Zatacznik

do Uchwaty nr XXVII1/286/2018
Rady Powiatu w Zamosciu

z dnia 19 pazdziernika 2018 roku

Roczny program wspolpracy Powiatu Zamojskiego
Z organizacjami pozarzadowymi
oraz z innymi uprawnionymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego
na 2019 rok.



Wstep

Powiat Zamojski wykonuje zadania publiczne o charakterze ponadgminnym przy udziale podmiotow
trzeciego sektora i aktywnosci obywatelskiej, ktore sprzyjaja tworzeniu wiezi spotecznych, stuzg
zaspokajaniu potrzeb réznych grup mieszkancéw i1 w znaczny sposdb wplywaja na poprawe, jakosci
ich zycia.

Dziatania, jakie podejmujg organizacje pozarzadowe pozwalajg na efektywniejsze i skuteczniejsze
realizowanie zadan publicznych, ulatwiaja wykorzystanie potencjatu sektora pozarzadowego,
wplywaja na dalszy rozwo6j wspolnoty samorzadowej. Integruja réwniez i aktywizujg spotecznosé
lokalna.

Przygotowany program wspoOtpracy na 2019 rok precyzuje zasady, zakres i formy wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego, uscisla priorytetowe zadania publiczne oraz okresla srodki finansowe
przeznaczone na jego realizacje.

Przyjmujac niniejszy dokument Rada Powiatu w Zamosciu deklaruje wolg¢ kontynuowania wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz gotowo$¢ pomocy w realizacji zadan
publicznych.

§ 1.

Postanowienia ogélne

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,, Roczny program wspolpracy Powiatu Zamojskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego na 2019 rok”.

2. Ustawie - dotyczy ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie ( Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.).

Powiecie - odnosi si¢ do Powiatu Zamojskiego.

Radzie - dotyczy Rady Powiatu w Zamosciu.

Zarzadzie - odnosi si¢ do Zarzadu Powiatu w Zamosciu.

Staros$cie - nalezy przez to rozumie¢ Starost¢ Zamojskiego.

Konkursie - nalezy rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 13 cytowanej ustawy.

Komisji - nalezy rozumie¢ komisj¢ konkursowa powotang do zaopiniowania ofert zgtoszonych

do otwartego konkursu ofert.

9. Dotacjach - stosuje si¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt.1lit ¢ ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z p6zn. zm.).

10.Podmiocie Programu — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy, o ktorej mowa w pkt. 2.

PN AW



§ 2.

Cele programu

1. Gléwnym celem Programu jest skuteczne dzialanie na rzecz poprawy, jakosci zycia mieszkancow
Powiatu, wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego, budowanie i umacnianie
partnerstwa pomi¢dzy samorzadem a $rodowiskiem organizacji pozarzadowych oraz mobilizacja
do wigkszej aktywnoS$ci na rzecz wspolnego dobra.

2. Cele szczegdtowe to usprawnienie wspotpracy Powiatu z podmiotami Programu realizowane
poprzez okreslenie:

a) priorytetowych zadan publicznych w 2019 roku,

b) wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacje Programu,

¢) zasad i form wspotpracy,

d) sposobu tworzenia Programu i przebiegu konsultacji,

e) trybu powolywania i zasad dzialania komisji do zaopiniowania ofert w otwartym konkursie,
f) okresu i sposobu realizacji Programu,

g) zakresu przedmiotowego Programu,

h) sposobu oceny realizacji Programu.

3. Celami dodatkowymi sa:

a) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu problemoéw lokalnej spotecznosci.

b) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

c) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej,

d) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych we wspolrealizacji projektow poprzez
wspieranie ich realizacji,

e) promocja organizacji pozarzgdowych dziatajacych w Powiecie oraz na rzecz Powiatu,

f) stworzenie przyjaznego Srodowiska dla tworzenia i funkcjonowania organizacji
pozarzagdowych,

g) poprawa, jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych,

h) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka, osob
i rodzin bezrobotnych, niepelnosprawnych, bezdomnych, zagrozonych uzaleznieniami,

1)  propagowanie idei wolontariatu.

§3.
Zasady wspolpracy

Wspotpraca z podmiotami Programu realizowana jest w oparciu o zasad¢ pomocniczosci,
efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci, partnerstwa i suwerennos$ci stron:

a) zasada pomocniczosci jest zasada o charakterze ustrojowym i oznacza uporzadkowanie
wzajemnych relacji oraz podzial zadan migdzy sektorem publicznym a sektorem
obywatelskim ukierunkowany na rozwoj] wspotuczestnictwa obywateli, ich wspdlnot
1 organizacji,

b) zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci i odrgbnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow i zadan,

c) zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu do osiggnigcia mnajlepszych efektow
w realizacji zadan,

d) zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosSci polegajg na ksztaltowaniu przejrzystych
zasad wspotpracy, opartych na rownych i jawnych kryteriach wyboru realizatora projektu oraz
na zapewnieniu rownego dost¢pu do informacji,

e) =zasada partnerstwa oznacza, iz strony podejmuja wspdiprace w identyfikowaniu
i definiowaniu problemow i zadan, wspotdecydowaniu o alokacji Srodkdéw na ich realizacje.



§4.

Zakres przedmiotowy

Wspolpraca w 2019 roku dotyczy zadan o charakterze ponadgminnym, okreslonych w art.4 ust. 1
ustawy w zakresie:
a) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
b) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j,
c) turystyki i krajoznawstwa.
§5.

Formy wspolpracy

Wspétpraca Powiatu Zamojskiego z podmiotami Programu odbywaé si¢ bedzie w formie finansowej

1 pozafinansowej poprzez:

1. zlecanie podmiotom Programu na wsparcie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie,

2. wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

3. konsultowanie z partnerami wspotpracy, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji i podmiotow,

4. tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotow wymienionych w art. 3, ust. 3 ustawy
oraz przedstawicieli wtasciwych organéw administracji publiczne;j,

5. publikowanie informacji na stronie internetowej o podejmowanych dziataniach przez organizacje
pozarzadowe, a takze samorzad,

6. promowanie przez samorzad Powiatu dziatalno$ci organizacji pozarzadowych i udzielanie
pomocy w ksztalttowaniu pozytywnego ich wizerunku,

7. udostepnianie podmiotom Programu pomieszczen, sprz¢tu, materialdow bedacych w posiadaniu
Powiatu,

8. obejmowanie honorowym patronatem Starosty przedsigwzi¢¢ realizowanych przez podmioty
Programu,

9. udzielanie pomocy merytorycznej w przygotowywaniu regulamindéw, wnioskow, projektow
statutow itp.,

10. przekazywanie partnerom wspoOlpracy materialdbw promocyjnych na realizowane badz
wspotorganizowane przez nie przedsigwziecia,

11. doradztwo w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrodet.

§6.

Priorytetowe zadania publiczne

Do priorytetowych obszarow wspdipracy Powiatu w 2019 r. nalezg zadania o charakterze
ponadgminnym w sferach:

1. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) wspieranie inicjatyw promujacych tworczos¢ artystyczng i literacka,
b) upowszechnianie kultury i sztuki w réznych dziedzinach i formach,
¢) dziatania popularyzujgce historig, tradycje, obrzedowos¢, kulturg i sztuke ludowa, dziedzictwo
kulturowe regionu,

2. Turystyki i krajoznawstwa:
a) wspieranie inicjatyw propagujacych krajoznawstwo,
b) wytyczanie nowych oraz utrzymanie istniejgcych szlakow turystycznych na terenie powiatu
zamojskiego,
c) dziatania stuzgce upowszechnianiu turystyki kwalifikowanej, w szczegolnosci wérod dzieci
i mtodziezy,



3. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) popularyzacja sportu w srodowisku wiejskim,
b) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych o charakterze ponadgminnym,
c) wspieranie projektow propagujacych wychowanie zdrowotne i zdrowy styl zycia.

§7.

OKres realizacji programu

Program obowigzuje od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku.

§8.

Sposodb realizacji i ocena realizacji Programu

Program bedzie realizowany poprzez:

a) zlecanie zadan publicznych w ramach otwartego konkursu ofert,

b) zlecanie zadan w trybie pozakonkursowym,

c¢) konsultowanie z partnerami wspolpracy, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji i podmiotow,

d) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

2. Zarzad, w terminie do 31 maja 2020 roku, przedtozy Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji

3.

Programu wspotpracy za rok 2019.

Wskaznikami efektywnosci realizacji programu wspolpracy sa informacje dotyczace:

a) liczby ogloszonych konkursow ofert,

b) ogdlnej liczby ofert ztozonych w konkursie, w tym ofert w poszczegoélnych dziedzinach,

c) liczby ofert, ktore nie spelnity wymogow,

d) liczby ofert wspdlnych ztozonych przez organizacje,

e) liczby organizacji pozarzadowych, ktorym udzielono dotacji,

f) liczby zawartych umow,

g) liczby umow, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez Powiat z przyczyn
zaleznych od organizacji,

h) kwoty udzielonych dotacji i wysoko$¢ kwot w poszczegdlnych dziedzinach,

1) warto$¢ dotacji niewykorzystanych oraz zwroconych.

4. Wnioski, uwagi, sugestie, spostrzezenia uzyskane podczas realizacji niniejszego Programu beda

wykorzystane do efektywniejszej wspotpracy z organizacjami i stang si¢ podstawg do prac nad
opracowaniem Programu wspotpracy na rok nastgpny.

§9.

Wysokosé srodkow planowanych na realizacje programu

Wysokos¢ srodkow planowanych z przeznaczeniem na realizacj¢ Programu w 2019 roku w zakresie:
kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, turystyki i krajoznawstwa, wspierania
1 upowszechniania kultury fizycznej wynosi: 162 000 ztotych.
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§ 10.
Sposob tworzenia Programu i przebieg konsultacji

Program opracowany jest na podstawie ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, poprzedzony konsultacjami.

Konsultacje odbyty si¢ w dniach od 12 do 30 wrzesnia br.

sposob zgodny z uchwalg Nr X/96/2012 Rady Powiatu w Zamos$ciu z dnia 22 lutego 2012 r.
w sprawie okreSlenia szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dni 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji ( Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z dn. 30 marca 2012 r., poz.
1325).

Propozycje do projektu Programu przyjmowane byly za posrednictwem poczty elektronicznej,
faksem, pocztg tradycyjng oraz bezposrednio w urzedzie.

Po zakonczeniu konsultacji sporzadzono sprawozdanie z ich przebiegu.

§ 11.

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert
w otwartym konkursie ofert

Zarzad, po ogloszeniu otwartego konkursu ofert, powoluje w drodze uchwaly Komisj¢

do zaopiniowania ofert ztozonych przez podmioty Programu.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych.

Pracg Komisji kieruje przewodniczacy komisji.

Komisja dokonuje otwarcia ofert w dniu i o godzinie okre§lonych w uchwale.

Do zadan pracy Komisji nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym z uwzglednieniem kryteriow
zawartych
w ogloszeniu konkursowym,

b) przygotowanie zestawienia zaopiniowanych przez Komisj¢ ofert dla Zarzadu,

c) przygotowanie propozycji podziatu srodkow finansowych pomigdzy oferentow,

d) sporzadzenie protokotu z prac Komisji.

. Ostatecznego wyboru ofert 1 decyzje o wysokosci kwoty przyznanej dotacji podejmuje Zarzad

w formie uchwaty.
Wyniki postepowania konkursowego podaje si¢ do publicznej wiadomosci.



